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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы: 
Учебная дисциплина «Аудит» является обязательной частью 

профессионального цикла основной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС по специальности 38.02.09 Конгрессно-выставочная 
деятельность. 

Учебная дисциплина «Аудит» обеспечивает формирование 
профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 
СПО специальности 38.02.09 Конгрессно-выставочная деятельность. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 
и профессиональных компетенций ПК 1.4, ПК 2.2 

 
1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

следующие умения и знания. 
 

Код ПК Умения Знания 

ПК 1.4. Вести 
документооборот 
выставки, в том числе 
электронный 

определять набор заявочных документов, 
которые необходимо оформить для 
конкретного участника в зависимости от 
набора заказанных им выставочных услуг и 
формы участия в торгово-промышленной 
выставке 
организовывать систематизированное 
хранение бумажных и электронных 
документов 
осуществлять почтовый и электронный 
документооборот 

основы бухгалтерского учета 
нормативные правовые акты в 
сфере организации коммерческого 
документооборота 
основы документооборота 
этические нормы 
профессиональной деятельности 

ПК 2.2. 
Сопровождать работу 
офиса организатора 
конгрессного 
мероприятия при 
подготовке к 
проведению 
конгрессного 
мероприятия 

пользоваться информационно-
коммуникационными технологиями для 
поиска информации 
определять значение факторов и событий 
внешней среды для проекта конгрессных 
мероприятий 
планировать и применять тактику 
проведения переговоров с потенциальными 
участниками конгрессных мероприятий с 
целью привлечения их участия в деловой и 
дополнительной программах мероприятия 
применять методы и способы деловой 
коммуникации с учетом индивидуальных 
особенностей потенциального участника, в 
том числе с использованием современных 

нормативные правовые акты в 
сфере организации и проведения 
публичных мероприятий 
основы менеджмента конгрессных 
мероприятий и смежных 
направлений деятельности 
основные виды маркетинговых 
коммуникаций 
основы психологии и этики 
делового общения и 
межкультурной коммуникации, а 
также теории межличностной и 
групповой коммуникации в 
деловом взаимодействии 
иностранный язык (письменный и 
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средств связи (видеоконференции, 
вебинары) 

устный) на среднем уровне в сфере 
конгрессной деятельности 
история индустрии встреч 
технологии организации 
эффективного участия в 
конгрессных мероприятиях 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в том числе: 

теоретическое обучение 24 

практические занятия 24 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 
зачета в 4 семестре 

ДЗ 
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Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 
Наименован ие 
разделов и тем 

 
 ного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся 

 
Объем 
часов 

Коды 
компетенций 

, 
формирован ию 

которых 
способствует 

элемент 
программы 

 

1 2 3 4 
Раздел 1 Теоретические основы аудита.   

Тема 1.1 
Сущность и 
содержание 

аудита. 

Содержание учебного материала 4 ПК 1.4 
ПК 2.2 1 Понятие, цели и принципы аудиторской деятельности. Организация аудиторской службы в РФ 

Определение аудита. Цель,   задачи и принципы  аудита. Отличие  аудита от  других форм 
экономического  контроля.   Государственные  и общественные организации, регулирующие 
аудиторскую деятельность  в Российской Федерации. Субъекты  аудиторской   деятельности. 
Обязательное  членство в саморегулируемых организациях.  Признаки классификации аудита. 
Сравнительная   характеристика    внутреннего    и    внешнего    аудита.    Аудиторские    услуги и 
профессиональные требования к их оказанию. Сопутствующие аудиту услуги. Система нормативно- 
правового регулирования аудиторской деятельности. Понятие аудиторского стандарта. Система 
документов, регламентирующих ведение аудита в Российской Федерации. Кодекс этики аудиторов 
России. Международные стандарты аудита. Федеральные правила (стандарты) аудиторской 
деятельности. Правила (стандарты) аудита. Профессиональная этика аудиторов 

Практическое занятие 2 
1 Оценка соблюдения правовых норм, условий аттестации. Этические принципы. Стандартизация 

аудиторской деятельности 
Тема 1.2 

Методология 
аудита. 

Содержание учебного материала 4 ПК 1.4 
ПК 2.2 

 
1 Организация и техника аудиторской проверки 

Понятия о функциях аудиторской деятельности. Виды важнейших функций аудиторской работы: 
экспертно-оценочная, подтверждающая (идентифицирующая), корректирующая и прогнозирующая. 
Этапы аудиторской проверки. Существенность в аудите. Аудиторский риск: понятие, компоненты, 
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  методика определения. Аудиторская выборка. Выбор аудиторских процедур. Аналитические 
процедуры. Аудиторские доказательства: виды, условия и методы получения. Рабочие документы 
аудитора. Классификация ошибок. Соблюдение режима конфиденциальности при оказании 
аудиторских услуг. Изучение и использование работы внутреннего аудита. Обобщение результатов 
аудиторской проверки. Аудиторское заключение. 

  

Практические занятия 4 
2 Этапы аудиторской проверки .Существенность в аудите. Рабочие документы 2 

2 Составление аудиторских заключений по итогам аудиторских проверок экономических субъектов 
различных отраслей и организационно-правовых форм собственности. Последствия несоблюдения 
нормативно-правовых актов и формулирование выводов. 

2 

Раздел 2 Практический аудит. Методика проведения аудита хозяйственно-финансовой деятельности экономического 
субъекта 

 

Тема 2.1 
Аудит 

внеоборотны 
х активов 

Содержание учебного материала 4 ПК 1.4 
ПК 2.2 1 Проверка операций с основными средствами и с нематериальными активами 

Аудит правильности оценки внеоборотных активов. Проверка организации бухгалтерского учета 
вложений во внеоборотные активы по счету 08 «Вложения во внеоборотные активы». Цели проверки 
и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. Проверка 
операций по приобретению и движению основных средств и правильности документального отражения 
операций. Проверка правильности оценки, переоценки основных средств, начисления амортизации, 
списания затрат на ремонт основных средств. Проверка операций по приобретению и движению 
нематериальных активов. Особенности определения балансовой стоимости нематериальных активов. 
Экспертный метод оценки. Проверка правильности определения срока полезного использования 
нематериальных активов, начисления амортизации. Проверка налогообложения в операциях с 
основными средствами и нематериальными активами, налоговых 
регистров. Выводы и предложения по результатам проверки. 

 

Практическое занятие 2 
4 Провести учебную   инвентаризацию   основных   средств   в   кабинетах,   аудиториях,   оформление 

инвентаризационных описей, сличительных ведомостей. 
 
 
 
 
 

Содержание учебного материала 2 
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Тема 2.2 
Аудит 

собственных 
средств 

организации 

1 Проверка уставного капитала, прочих видов капитала и резервов. 
Цели проверки и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. 
Задачи и специальные аудиторские процедуры проверки уставного капитала и расчетов с учредителями. 
Правила изменения уставного капитала: для акционерных обществ, для обществ с 
ограниченной ответственностью. Проверка резервного капитала (фонда) (РК). Проверка состояния и 

ПК 1.4 
ПК 2.2 

 движения РК. Проверка отчислений в резервный капитал из прибыли. Проверка добавочного капитала 
(фонда) (ДК). Проверка формирования и использования ДК. Проверка наличия и движения сумм 
нераспределенной прибыли или непокрытого убытка организации. Проверка создания резерва 
предстоящих расходов. Выводы и предложения по результатам проверки. 

  

Практическое занятие 2 
5 По заданию преподавателя подготовить рекомендации по устранению выявленных искажений в 

форме исправительных бухгалтерских записей. Результаты обобщить в ведомость рекомендуемых 
исправлений по разделу «Аудит уставного капитала, расчетов с учредителями и резервов» 

2  

Тема 2.3 
Аудит 

расчетных и 
кредитных 
операций. 

Содержание учебного материала 4 
1 Проверка трудовых отношений и расчетов по оплате труда 

Цели проверки и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. 
Проверка соблюдения положений законодательства о труде. Проверка документального оформления 
трудовых отношений. Проверка расчетов по оплате труда. Проверка расчетов по оплате труда штатному 
и внештатному персоналу. Проверка расчетов по прочим операциям с персоналом, в том числе по 
расчетам по возмещению материального ущерба и по операциям займа. Проверка правильности 
начисления и уплаты налогов и внебюджетных платежей по расчетам с физическими лицами. Выводы 
и предложения по результатам проверки. 

ПК 1.4 
ПК 2.2 

2 Проверка учета займов и кредитов 
Цели проверки и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. 
Проверка долгосрочных и краткосрочных займов. Методы проверки кредитных взаимоотношений, 
анализ потребности в кредитах, условий их получения, источников покрытия, эффективности 
использования. Проверка налогообложения расчетных и кредитных операций. Выводы и предложения 
по результатам проверки. 

 

Практические занятия 4 
6 Освоение приемов проверки расчетов по оплате труда на основании условных примеров первичных 

документов, учетных регистров и бухгалтерской отчетности. 
2 

7 Используя учебное пособие «Аудит: практикум: учебное пособие. - М.: ИД «ФОРУМ», 2015. – 
(Профессиональное образование)» решить ситуационные задачи: задания 1-2 на стр. 142-143 
 

2 
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Тема 2.4 
Аудит 

оборотных 
активов 

Содержание учебного материала 4 ПК 1.4 
ПК 2.2 

1 Проверка производственных запасов 
Цели проверки и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. 
Аудиторская проверка операций с МПЗ. Аудит учета операций (поступление, выбытие) МПЗ. Проверка 
расходов по заготовлению и приобретению ценностей. Аудит отклонений в стоимости 
материальных ценностей. Обоснованность и правильность отражения и возмещения НДС по 
приобретенным материальным ценностям. Проверка правильности формирования фактической 
производственной или нормативной (плановой) себестоимости готовой продукции и отражения ее в 
учете. Проверка обоснованности и правильности отражения в учете операций по списанию готовой 
продукции. Проверка правильности ведения аналитического учета на счетах 43, 45. Проверка 
полноты раскрытия информации о готовой продукции в бухгалтерской отчетности. Выводы и 
предложения по результатам проверки. 

4 

2 Проверка операций с денежными средствами 
Цели проверки и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. 
Проверка соблюдения установленного лимита хранения наличных денег в кассе. Проверка соблюдения 
установленного порядка и предела наличных расчетов с юридическими лицами. Проверка соблюдения 
установленного порядка расходования наличной выручки. Проверка наличия договора о полной 
материальной ответственности с кассиром организации. Проверка правильности отражения в учете и 
бухгалтерской отчетности кассовых операций. Проверка наличия в организации действующей системы 
проведения ревизий кассы. Методы проверки операций со счетами в банках и операций в валюте. 
Проверка правильности документального отражения операций в валюте. . Проверка полноты выписок 
банка, денежно-расчетных и платежных документов, надлежащего их оформления, соответствия друг 
другу. Проверка наличия разрешительных подписей руководства на оплату платежных документов. 
Проверка правильности отражения в учете и бухгалтерской отчетности операций по расчетным счетам. 
Проверка наличия письменного уведомления налогового органа об 
открытии и закрытии банковских счетов в 7-дневный срок. Выводы и предложения по результатам 
проверки. 

4 ПК 1.4 
ПК 2.2 

 Практические занятия 4  
8 Освоение приемов аудиторской проверки учета наличных денег в кассе организации, выписок банка с 

расчетного и валютного счетов. 
2 

9 Проверка наличия   разрешительных   подписей   руководства   на   оплату платежных   документов. 
Проверка правильности отражения в учете и бухгалтерской отчетности операций по расчетным 
счетам 

2 

Содержание учебного материала 2 



 
 

10 
 

Тема 2.5 
Аудиторская 

проверка 
финансовых 
результатов 

1 Проверка продаж и финансовых результатов 
Цели проверки и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. 
Этапы аудита продаж и формирования финансовых результатов. Проверка расходов, связанных с 
продажей продукции. Проверка правильности формирования финансового результата от продажи. 
Проверка прочих доходов и расходов. Проверка последовательности применения учетной политики в 
отношении учета доходов. Проверка налогообложения в операциях по учету, налоговых регистров. 
Классификация возможных злоупотреблений в сфере хозяйственной деятельности. Условия 
возникновения злоупотреблений и их формы. Способы выявления злоупотреблений при аудиторской 
проверке. Принятия решения по фактам, установленным в ходе аудиторской проверки. Отражение 
фактов в актах аудита. Выводы и предложения по результатам проверки. Проверка использования 
прибыли. 

ПК 1.4 
ПК 2.2 

  

Тема 2.6 
Аудиторская 

проверка 
отчетности 

экономическо 
го субъекта 

Содержание учебного материала 4 ПК 1.4 
ПК 2.2 1 Проверка отчетности экономического субъекта 

Цели проверки и источники информации. Аудиторские процедуры. Типичные ошибки и нарушения. 
Критерии оценки бухгалтерской отчетности. Дезагрегирование бухгалтерской отчетности. Действия 
аудитора при выявлении искажений в бухгалтерской отчетности. Проверка соответствия состава 
бухгалтерской и налоговой отчетности требованиям законодательства. Проверка содержания 
бухгалтерской и налоговой отчетности, сроков предоставления. Проверка правильности 
документального оформления отчетности. Выводы и предложения по результатам проверки. 

Всего: 48  
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 
предусмотрены следующие специальные помещения: 

 
Кабинет общепрофессиональных дисциплин и МДК (по БТИ 15):  
- рабочее место преподавателя - 1шт.; 
- столы ученические - 14 шт.; 
- стулья ученические -28 шт.; 
- маркерная доска - 1 шт.; 
- компьютер - 1 шт.; 
- проектор - 1 шт.; 
- доска для проектора - 1 шт.; 
- наглядные пособия - 28 шт.; 
- комплекты учебно-методической документации  по дисциплинам - 28 шт.; 
- шкаф для хранения учебных материалов - 1 шт.             
                                                                                                 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
Нормативно-правовые акты 
1. Конституция РФ от 12 декабря 1993 г. // СПС «Консультант Плюс»2017. 
2. Гражданский кодекс РФ (части первая, вторая и третья) (с изм. и доп.) 
// СПС «Консультант Плюс» 2018. 
3. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ // СПС «Консультант Плюс» 
2017. 
4. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402- 
ФЗ. // СПС «Консультант Плюс» 2018. 
5. Федеральный закон Об аудиторской деятельности от 30.12.2008 № 307-ФЗ // 
СПС «Консультант Плюс» 2017. 
6. Международные стандарты аудиторской деятельности, . // СПС «Консультант 
Плюс» 2018. 
 
Основная литература: 

1. Дмитриева, И. М.  Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 8-е изд., перераб. и доп. 
— Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 287 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-21517-5. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583518 

2. Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для среднего профессионального 
образования / Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под общей редакцией Н. А. 
Казаковой. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 
422 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-21845-9. — Текст 
: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/583518
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https://urait.ru/bcode/582285 (дата обращения: 31.03.2026). 
Дополнительная литература:  
 
1. Штефан, М. А.  Аудит : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / М. А. Штефан, О. А. Замотаева, Н. В. Максимова ; под общей 
редакцией М. А. Штефан. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2026. — 313 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
16650-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/584875. 
2. Сысоева, Г. Ф.  Учет и анализ внешнеэкономической деятельности : учебник 
для среднего профессионального образования / Г. Ф. Сысоева, И. П. Малецкая, Е. 
Б. Абдалова ; под редакцией Г. Ф. Сысоевой. — 4-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 226 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-21861-9. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/582315 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ. 

4.1 Контроль и оценка освоения учебной дисциплины 
Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в рамках 
модуля 

 
 

Критерии оценки 

 
 

Методы оценки 

ПК 1.4. Вести 
документооборот выставки, в 
том числе электронный 

подготовка, оформление, 
изменение необходимых 
заявочных документов от 
потенциальных участников в 
торгово-промышленной 
выставке 
оформление документов на 
оплату участником торгово-
промышленной выставки 
заказанных услуг, а также 
документов, подтверждающих 
факт оказания выставочных 
услуг в соответствии с 
заявочной документацией 

Оценка деятельности 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы на 
практических занятиях, 
при выполнении работ по 
учебной 
и производственной 
практике. 

ПК 2.2. Сопровождать работу 
офиса организатора 
конгрессного мероприятия 
при подготовке к проведению 
конгрессного мероприятия 

подготовка и рассылка 
информационных писем и 
приглашений потенциальным 
организаторам или инициаторам 
и участникам конгрессных 
мероприятий 
ведение, обновление клиентской 
базы данных потенциальных 
участников конгрессных 

Оценка деятельности 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы на 
практических занятиях, в 
ходе компьютерного 
тестирования, подготовки 
электронных презентаций, 
при выполнении 

https://urait.ru/bcode/584875
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мероприятий, подрядных 
организаций, партнерских 
организаций, спонсоров 
поиск отраслевых экспертов, 
спикеров и модераторов в 
соответствии со структурой 
деловой программы 
подготовка презентаций 
конгрессных мероприятий для 
потенциальных участников с 
целью их привлечения к 
участию 
прием, проверка и 
архивирование необходимых 
заявочных документов от 
каждой организации, подавшей 
заявку об участии в 
конгрессных мероприятия 
консультирование 
потенциальных участников о 
конгрессных мероприятиях, 
мероприятиях деловой и 
дополнительной программы 
конгресса в соответствии с их 
интересами и запросами, 
проведение переговоров 
оформление документов на 
оплату участником конгрессных 
мероприятий заказанных услуг, 
а также документов, 
подтверждающих факт оказания 
услуг в соответствии с 
заявочной документацией 

индивидуальных 
домашних заданий, работ 
по учебной и 
производственной 
практике. 



 
 

14 
 

4.2 Личностные результаты освоения дисциплины 
 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов 
проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных 
в ходе учебно-воспитательного процесса. 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов 
проводится в рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных 
настоящей программой. 
Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся 
Колледжа: 

−      демонстрация интереса к будущей профессии; 
−      оценка собственного продвижения, личностного развития; 
− положительная динамика в организации собственной учебной 

деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее 
результатов; 

−       ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 
профессиональной деятельности; 

−      проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
− участие в исследовательской и проектной работе; 
− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах 

по профессии, викторинах, в предметных неделях; 
− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, и руководителями практики; 
− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 
− демонстрация навыков межличностного делового общения, 

социального имиджа; 
− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного 

статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных 
обстоятельствах; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, 
уважения к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма 
среди обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных 
на межнациональной, межрелигиозной почве; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень 
культуры здоровья обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений   и навыков 
пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа 
информации, умения ориентироваться в информационном пространстве; 
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− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных 
проектах; 

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической 
грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к 
социально-экономической действительности. 

 
5. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ДИЦИПЛИНЫ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
ЗДОРОВЬЯ 

В случае обучения в колледже инвалидов и (или) лиц с ограниченными 
возможностями здоровья учитываются особенности психофизического развития, 
индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группах. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 
формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Обучение инвалидов осуществляется также в соответствии с 
индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно 
предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект 
лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие 
ассистента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков.  

Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: 
обучающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет 
практические задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в 
письменной форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а 
требования к качеству изложения материала (понятность, качество речи, 
взаимодействие с аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие требования, 
предъявляемые к письменным работам (качество оформления текста и списка 
литературы, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и т.д.).  

Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в 
письменной форме, при этом используются общие критерии оценивания. При 
необходимости время подготовки к ответу может быть увеличено. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению 
обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях альтернативных 
форматов печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы), а также 
обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми средствами 
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воспроизведения информации (диктофонов и т.д.). Допускается присутствие 
ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую техническую помощь. 
Текущий контроль успеваемости осуществляется в устной форме. При проведении 
промежуточной аттестации для лиц с нарушением зрения тестирование может 
быть заменено на устное собеседование по вопросам. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 
опорно-двигательного аппарата материально-технические условия колледжа 
обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные 
помещения, а также пребывания в них (наличие пандусов, поручней, расширенных 
дверных проемов, лифтов; наличие специальных кресел и других 
приспособлений). 

На аудиторных занятиях, а также при проведении процедур текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации лицам с ограниченными 
возможностями здоровья, имеющим нарушения опорно-двигательного аппарата 
могут быть предоставлены необходимые технические средства (персональный 
компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается присутствие ассистента 
(ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь 
(занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, оформить 
ответ, общаться с преподавателем). 
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